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De vereniging kende op bestuurlijk niveau een bewogen jaar. De ALV aan het begin van dit 

verenigingsjaar werd voorbereid door een zittend bestuur van slechts 3 personen (Annemarieke de 

Klaver, Henk Geist en Hans Fransen), waarbij de zittende voorzitter Annemarieke de Klaver 

aftredend was en zich niet herkiesbaar stelde. Het was het bestuur niet gelukt om kandidaten te 

vinden de vacatures te vullen en weer met een volwaardig bestuur verder te gaan. Een bestuur 

bestaande uit 2 leden en vacatures dreigde: een onmogelijke situatie. Een 3-tal leden (Karel Margry, 

Anoek van der Heijden, Ton Stigter) reageerden op de nood-oproep die het bestuur plaatste door 

onder de hun bekende leden te inventariseren wie er toch zitting in het bestuur wilden nemen. Dit 

resulteerde in een 6-tal kandidaat bestuursleden die door deze initiatiefnemers voorgedragen 

werden. Voorwaarde die gesteld werd was dat de zittende bestuursleden allen zouden aftreden. Het 

voorstel werd op de ALV behandeld, en zorgde voor behoorlijk wat discussie. De ALV verzocht het 

nog zittende bestuur aan te blijven tot een nog te plannen ALV na de zomer, zodat in de tussentijd 

een ‘commissie van wijze mannen’ bestaande uit Harry Hoogenboom, Edwin Roetman en Jack 

Niewold, met alle betrokkenen zou praten en uit deze gesprekken een advies zou doen aan de ALV. 

Op de ALV van 10 november is door de commissie geadviseerd om het zittende bestuur zich terug te 

laten trekken, en heeft een nieuw bestuur voorgedragen bestaande uit Nico Borreman  (vz) Bastiaan 

Geist (penningmeester), Coen van Beek  (secretaris) , Geiske Pronk , Perry van Caspel en Suzanne 

Groenbos. Zowel het zittende bestuur als de ALV hebben dit advies gevolgd en het nieuwe bestuur 

benoemd. 

Het nieuwe bestuur is december aan de slag gegaan, en is daarna elke 3
e
 dinsdag van de maand 

bijeen geweest. Na eerst met elkaar kennis te maken, en wat aandachtsgebieden onderling te 

verdelen, begon ook de zoektocht om bekend te worden met alles wat er binnen de club en 

daarbuiten speelt. Niet alleen formele zaken (inschrijving KvK, contactpersonen voor gewest, bond, 

gemeente etc.) kosten veel aandacht, ook een inventarisatie wat er allemaal binnen de club gebeurt, 

en wie zich daarmee bezig houdt hebben veel tijd gekost. Kort na de start brak een vorstperiode aan. 

Voor de vereniging natuurlijk fantastisch, maar voor dit nieuwe bestuur niet gemakkelijk omdat de 

aandacht in deze periode en kort daarna toch vooral door de dagelijkse beslommeringen rond het 

openstellen van de natuurijsbaan gericht waren. 

Daarna heeft het bestuur zich gericht om structuur van de vereniging tegen het licht te houden 

welke (veranderende) rol het nieuwe bestuur kan gaan spelen om zaken binnen de vereniging beter 

te laten verlopen. Ook is gesproken over hoe richting kan worden gegeven aan dieper liggende zaken 

als bijvoorbeeld de toekomst van de natuurijsbaan. Hierbij wordt en zal nauw worden overlegd met 

de verschillende commissies binnen de club (bijvoorbeeld de TC). 

Het nieuwe bestuur heeft onderling taken verdeeld en zal al deze onderwerpen in het 

verenigingsjaar 2010-2011 nader gaan uitwerken.  


